
 

 

COMUNE DI VELO D’ASTICO 
Provincia di Vicenza 

UFFICIO SEGRETERIA 

Piazza IV Novembre 

Tel. 0445.740898 – Fax. 0445.741818 

E-mail: velodastico.comune@pec.altovicentino.it 

 

 

Velo d'Astico,  17.01.2017     Prot. n. 291 

 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' 

 

PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE 

CAT. C. A TEMPO PIENO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO – 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

in esecuzione della delibera di G.C. n. 151 del 28.12.2016 e della propria determinazione n. 1 del 

17.01.2017; 

 

Ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30 Marzo 2001 n. 165; 

 

Visto il D.Lgs. 11 Aprile 2006, n. 198 Codice delle pari opportunità tra uomo e donna; 

 

RENDE NOTO 
 

che il Comune di Velo d'Astico intende acquisire e valutare domande di mobilità (trasferimento 

mediante passaggio diretto tra Amministrazioni diverse) ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, 

presentate da personale assunto a tempo indeterminato presso pubbliche amministrazioni del Comparto 

Regioni – Autonomie locali, con inquadramento nella cat. C. Giuridica e profilo professionale pari o 

corrispondente a quello di “Istruttore Amministrativo Contabile”, per la copertura di analogo posto 

presso l'Area Economico Finanziaria. 

 

La procedura è subordinata al rispetto di tutta la normativa vigente in materia di patto di stabilità, di 

spesa del personale e di assunzioni. 

 

Alla procedura di mobilità possono partecipare i dipendenti a tempo indeterminato appartenenti alle 

Amministrazioni pubbliche del comparto, che abbiano superato il periodo di prova, in possesso dei 

seguenti requisiti: 

− inquadramento in cat. C – del Comparto Regioni – Autonomie locali, Istruttore Amministrativo 

Contabile; 

− possesso della patente di guida cat. B; 

− conoscenza dei principali programmi informatici per l'automazione dell'ufficio; 

− non avere riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni 

disciplinari, né avere procedimenti disciplinari in corso; 

− possesso del nulla-osta preventivo di massima alla mobilità da parte dell'Amministrazione di 

appartenenza, oppure impegnarsi per iscritto a farlo pervenire entro il giorno del colloquio con 

i candidati. 

 



 

 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine indicato nel presente 

avviso, per la presentazione della domanda. 

 

La domanda, redatta esclusivamente secondo lo schema allegato al presente avviso, in carta libera, 

indirizzata al Comune di Velo d'Astico, dovrà pervenire al protocollo del Comune direttamente o a 

mezzo raccomandata A.R. entro e non oltre le ore 12.00 del 17 FEBBRAIO 2017. 

 

L'invio potrà avvenire anche via Posta Elettronica Certificata (PEC): il candidato potrà inviare dalla 

propria PEC a quella del Comune di Velo d'Astico velodastico.comune@pec.altovicentino.it  la 

domanda in formato PDF con allegata fotocopia, sempre in formato PDF, di documento valido 

d'identità. 

 

Il termine indicato per la presentazione delle domande di ammissione è perentorio pena l'esclusione. 

Pertanto non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre lo stesso per qualsiasi causa, 

non esclusa la forza maggiore ed il fatto di terzi; ai predetti fini fa fede esclusivamente il timbro 

datario apposto sulla domanda dall'ufficio protocollo, o a mezzo posta certificata. 

 

Nella domanda il candidato dovrà obbligatoriamente allegare dettagliato curriculum professionale e di 

studio, datato e sottoscritto, con la specificazione del titolo di studio posseduto, dell'esperienza 

maturata e di ogni altro titolo, idoneità o esperienza ritenuta utile ai fini di una compiuta valutazione 

dell'aderenza del candidato alla professionalità ricercata. 

La domanda priva di curriculum allegato non sarà presa in esame. 

Alla domanda dovrà essere inoltre allegata, pena l'esclusione della selezione, copia non autenticata del 

documento di identità in corso di validità. 

Nella domanda dovrà essere espresso il consenso al trattamento dei dati personali ai fini del D.Lgs. 

30.03.2003 n. 196. 

le domande pervenute nei termini previsti, corredate dal curriculum vitae, saranno esaminate da 

apposita commissione. 

 

A tal fine la commissione di valutazione dispone di un massimo di 30 punti così suddivisi: 

 Colloquio max punti 18/30 

 servizio prestato max punti 9/30 

 Curriculum formativo max punti 3/30 

 

Per il servizio prestato con profilo professionale corrispondente o equivalente a quello del posto da 

ricoprire vengono attribuiti punti 0,15 per mese (1,8 per anno) e i servizi prestati sono cumulabili tra 

loro; non verranno valutate le frazioni inferiori ai 15 giorni. 

I candidati che abbiano riportato a seguito del colloquio una valutazione minima di 12/30 con gli altri 

punti conseguiti, vengono inseriti in graduatoria e l'idoneità si ottiene con una punteggio minimo 

complessivo di 23 punti.  

La valutazione sarà effettuata anche in presenza di una sola candidatura. 

A parità di punteggio, precede il candidato che ha ottenuto maggior punteggio nel colloquio e, in 

subordine, il candidato con la maggiore anzianità di servizio nella categoria e profilo professionale 

previsto dall'avviso. 

 

Il colloquio sarà finalizzato al riscontro della preparazione professionale e verterà sulla conoscenza 

delle seguenti materie: 

− Ordinamento degli enti Locali - D.Lgs. 267/2000 

− Principi di contabilità degli Enti Locali 

oltre all'acquisizione di ulteriori informazioni sulle attitudini personali. 

 



 

 

L'elenco dei concorrenti ammessi a sostenere il colloquio e degli esclusi sarà pubblicato nel sito del 

Comune www.comune.velodastico.vi.it entro il giorno 24 FEBBRAIO 2017 e non saranno 

individualmente avvisati. 

Il colloquio si svolgerà il 27 FEBBRAIO 2017 ore 9.30. 
 

Il concorrente che non si presenti nel giorno stabilito per il colloquio, si considera rinunciatario e viene 

escluso dalla selezione. 

La graduatoria sarà pubblicata dopo l'approvazione, con determina del Segretario Comunale all'albo on 

line e sul sito del Comune di Velo d'Astico. Tale pubblicazione sostituisce ogni altra diretta 

comunicazione agli interessati. 

 

Le valutazioni della Commissione sono insindacabili.  

L'Amministrazione si riserva, comunque, la possibilità di non procedere alla copertura dei posti 

mediante cessione del contratto di lavoro qualora, dall'esame dei curricula e dall'esito dei colloqui dei 

candidati, non si rilevi la professionalità, la preparazione e l'attitudine necessari per l'assolvimento 

delle specifiche funzioni richieste. 

 

Il candidato prescelto, a seguito della procedura di mobilità, sarà invitato a sottoscrivere il contratto 

individuale di lavoro entro il termine indicato dall'Ente stesso. 

La data dell'effettivo trasferimento sarà concordata con il candidato prescelto e l'ente di provenienza. 

Il lavoratore trasferito conserva la posizione giuridica ed economica attualmente goduta presso 

l'Amministrazione di appartenenza, compresa l'anzianità di servizio maturata fino al giorno del 

trasferimento. 

 

Ai sensi del D.Lgs. 30.03.2003 n. 196 si informa che i dati personali contenuti nella domanda saranno 

trattati esclusivamente per la procedura finalizzata alla mobilità presso il Comune di Velo d'Astico. 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente 

avviso. 

 

Il Responsabile del procedimento è la dr.ssa Vizzi Carmela – Segretario Comunale dell'Ente. 

 

Per eventuali chiarimenti è possibile contattare il seguente numero telefonico dell'ufficio segreteria 

0445/740898, oppure mail segreteria@comune.velodastico.vi.it. 

 

Il presente avviso è pubblicato all'albo on-line e sul sito del Comune di Velo d'Astico 

www.comune.velodastico.vi.it. 

 

        Il Segretario Comunale 

          Dr.ssa Vizzi Carmela 

 

 

Allegati: 

Schema di domanda di mobilità 
 



 

 

 

 

 

        al Comune di Velo d'Astico 

            P.za IV Novembre 5 

            36010 VELO D'ASTICO 

 

 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER 

MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. C TEMPO PIENO CON RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO AREA ECONOMICO FINANZIARIA. 
 

Il/La sottoscritt _ ____________________________________________________________________ 

nato/a _____________________________________  prov. __________________________________ 

il ______________ residente a _________________________________________________________ 

prov.________________ via __________________________________________________________ 

codice fiscale _______________________________________________________________________ 

telefono e cellulare _________________________ fax _____________________________ 

e-mail ____________________________________ 
 

CHIEDE 
 

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità in oggetto; 
 

Dichiara sotto la propria responsabilità: 
 

- di prestare servizio presso _________________________________________________________ 

nel cui organico è inquadrato/a in ruolo con decorrenza dal ________________________________ 

nella cat. C, posizione, economica ______________________________ e nel profilo professionale di 

_____________________________________________________________________________; 
 

- di essere in possesso del titolo di studio di ___________________________________ conseguito 

nell'anno ________________ presso __________________________________________________ 

con punteggio di ____________________: 
 

- di essere in possesso della patente di guida cat. ___________ rilasciata in data _______________ 

da _____________________________________________; 
 

- di non avere riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del presente 

avviso e di non avere procedimenti disciplinari in corso; 
 

- di essere consapevole della. veridicità della presente domanda e delle dichiarazioni in essa contenute 

e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art. 76 D.P.R. 445 del 28.12.2000 in caso di 

falsa dichiarazione; 
 

- che l'indirizzo al quale deve essere effettuata ogni necessaria comunicazione relativa al presente 

avviso di mobilità è il seguente: ______________________________________________________ 

 

Si allega inoltre: 

 



 

 

- curriculum formativo professionale debitamente sottoscritto, a1 quale risultano il profilo posseduto, 

gli uffici presso cui il candidato ha prestato sevizio e le attività svolte; ed ogni altra informazione che  

i1 candidato ritenga utile al fine dalla valutazione della richiesta; 

 

- nulla-osta ente di appartenenza o impegno a far pervenire, in caso di accettazione, l'autorizzazione 

dell'ente di appartenenza entro il giorno del colloquio; 

 

- fotocopia del documento di identità. 
 

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2006, autorizza il Comune di Velo d'Astico al 

trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda, che saranno utilizzati 

esclusivamente per le finalità strettamente connesse alla gestione della procedura di mobilità.. 

 

Data _______________________ 

 

 

        Firma __________________________ 


